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EDITORIAL

Comenzé un nuevo afio. Atras quedaron nuestros recuer-
dos: placenteros y oscuros; nuestros esfuerzos y trabajos rea-
lizados con mayor y menor acierto; dias de cansancio y de ale-
gria; abucheos y aplausos.

De una forma u otra, todos hemos reflexionado sobre el
pasado. En el mismo, quedaron acciones y empresas bien tra-
bajadas y concluidas. Algunas de las que prescindiremos por
su inviabilidad o desatino. Otras, pendientes de continuar y
recibir el impulso necesario para llegar a buen término. Y
aqui, precisamente, es donde se necesita hacer una parada y
contestarnos con sinceridad a algunas preguntas:

iCuintos y quiénes somos?

¢Qué queremos?

¢Hacia dinde debemos dirigir nuestros objetivos?

¢De qué recursos disponemos?

¢En qué medida podemos contribuir cada uno de nosetros?

La tarea no es facil ¢verdad? Claro que no. Cuando se tra-
ta de pensar para otros, desligando nuestros sentimientos,
resulta mds comodo porgue no nos sentimos comprometidos.

Pero jugamos con una baza muy importante a nuestro fa-
vor; estamos plenamente convencidos de la cordura, seatido

comiin, participacion, ilusién y buen hacer de los socios de es-
ta casa. ;

Cubramos con nuestra presencia y vitalicemos los espacios
creados para las familias a fin de que:

- compartamos e intercambiemos experiencias personales

— nos formemos e informemos

— nos relacionemos y convivamos

— aportemos nuestra sabiduria y opiniones.

Todo ello es imprescindible para dar un cuerpo real y vi-
tal al movimiento asociativo de ASPANIAS.

i
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Opinion

éis opinar, dlr wes-

GRATIFICACIONES

En la pagina 4 de nuestra revista LA ALMENA de
diciembre dltimo, sugiere un/a amable comunican-
te, con una hija de 19 afios en el Centro de
Formacién PUENTE-SAUCO, que la gratificacidn
mensual otorgada por ASPANIAS a los alumnos du-
rante el periodo de formacion, se deberia invertir
~propone- en el propio Centro, para fortalecer los
servicios y paliar en parte algunas de sus necesida-
des, contribuyendo asi a dicha formacidn.

Siendo muy loable la iniciativa y, sin duda, fi-
nancieramente beneficiaria para el Centro y, en de-
finitiva, para ASPANIAS o, lo que es lo mismo para
los chavales usuarios de los servicios, no creemos
conveniente su puesta en prdctica porque la gratifi-
cacion que se da, lamentablemente modesta en su
cuantia econémica, tiene en cambio un alto valor
formativo para los beneficiarios que ven con ello
compensados de alguna manera su dedicacién, em-
pefio, colaboracién o trabajo, con esas pequefias
aportaciones personales e individualizadas, que les
permite atender algunos caprichos o cubrir minimas
necesidades, pere, sobre todo, porque les propor-
ciona una imporiante valoracién de su asistencia,
atencion y esfuerzo en las tareas formativas a que
dedican su tiempo, considerindose itiles social-
mente y dignos de que en justicia se les retribuya de
alguna manera esa dedicacién a una labor o traba-
jo.

Mantengamos pues las subvenciones o gratifica-
ciones a nuestros discapacitados acogidos en los
Centros de ASPANIAS, en tanto en cuanto sea posi-
ble, e incluso, tratando de incrementarlas si lo per-
mitiera nuestra economia, al margen y sin prejuicio
de que jcémo no! ASPANIAS acogerd con su mejor
agradecimiento, ayudas o donatives voluntarios que
se le ofrezcan para la mejora de sus Centros y
Servicios.

ALFonso Ruiz Nieto

;Habéis leido el ri® 3 de «La Almena»? Si no es asi, os invito
a que lo hagdis.

Dentro del articulo: «COMISIONES DE TRABAJO» se hace
una magnifica exposicién de la ASPANIAS actual, y un llama-
miento a la necesidad de implicarse y participar dentro de la
Asociacion.

Cualquier idea por simple que te pueda parecer, puede ser el
principio de una solucién o el inicio de un proyecto nuevo.

Desde la experiencia de los mas mayores, las ganas de |lu-
char de los mas jovenes y los conocimientos de los mejor pre-
parados, hagamos realidad este « PROYECTO DE VIDA «.

Si de algo pecamos en esta sociedad es de ser rigidos y par-
cos en nuestras relaciones interpersonales.

Todos vamos a arrimar el hombro en la medida de nuestras
posibilidades y juntos seamos participes de los aciertos y de los
errores. Bienvenido sea, todo lo que nos ayude a enriquecer y
deshinibir nuestra comunicacion.

M? TERESA PalsAN

Soy una voluntaria del Servicio de Animacién Socio-
Cultural y Tiempo Libre de ASPANIAS y me gustaria co-
mentaros de la importancia del Qcio y Tiempo Libre de
vuestros hijos. En dicho Tiempo Libre se pueden llevar
a cabo muchas actividades que nos ayudan a : fomen-
tar las relaciones interpersonales, conocer el mundo
que nos rodea, etc. De ahi la necesidad de que sepa-
mos aprovechar nestro Tiempo Libre y no lo dedique-
mos a «simplemente» ver la t.v. 4

En el Club de Ocio intentamos que vuestros hijos/as
sepan ocupar su Tiempo Libre a través de actividades
tales como: tomar un refresco o un café, ir al cine, tea-
tro, visitar museos o exposiciones, excursiones cultura-
les, festivas, etc... Por medio de ellas estamos consi-
guiendo la tan ansiada y esperada integracion social.

PRIMAVERA

Vuelven las oscuras golondrinas

a hacer sus nidos en los tejados y esquinas.
Los aviones surcan raudos el cielo
por encima de nuestras cabezas.

Las abejas laboran sin descansar
aburriendo al tiempo mas y mas.
Mejor serd el fruto de sus desvelos
como el polen que transportan

de las flores a las colmenas.

En el cielo las nubes se levantan
dejando via libre al sol

gue luce con casi todo su esplendor
auspiciando la proximidad del verano.
Brotan en las flores y plantas

corolas infantiles a la Virgen:

LA PRIMAVERA

TomAs RiLova SiMoN
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Frerival oz Navinan

Si lo resumiera en una palabra, dirfa: jExtraor-
dinario!

Extraordinario, porque rompi6 las barreras de
la monotonia y nos embarcé durante casi dos ho-
ras en un mundo de fantdstica alegria, viendo a
nuestros chicos y chicas capaces de vivir activa-
mente el ritmo de la musica. Gozaron con la ac-
tuacién del grupo «LA CHIRIPA», el tango, la ex-
presion corporal, etc... En sus rostros, se desbor-
daba la alegria, que contagio a propios y extranos.

Extraordinario, una vez mds, porque todos y
cada uno se sentfan identificados con sus compa-
fieros que actuaban sobre las tablas. Todos vivie-
ron uno de los dias mas alegres del afio. Se sen-
tian tan contentos, viendo a sus familiares y ami-
gos cémo vivian con ellos su propia felicidad, que
no podian envidiar otras circunstancias aparente-
mente mas atractivas.

Un 10 para todos los artistas de fuera, pero un
11 por lo menos, para nuestros muchachos, por el
interés y dedicacién que han tenido que poner.
Enhorabuena a Goyo, que les ayuda con tanto ca-
rifio a encontrar la felicidad en tantas actividades
que desarrollan durante el afio.

Es un festival que se debe repetir todos los
afios, para olvidarnos, siquiera por unas horas, de
tantos problemas como nos acompafan todos los
dfas. Serd una forma de cargar pilas y hacer felices
a nuestros chicos y chicas, enseiiandoles el lado
bueno de la vida, como es el disfrutar de las cosas
divertidas. jEnhorabuena a los organizadores!

GERMAN ESPINOSA

5

. 4

FESTIVAL NAVIDENO DICIEMBRE'97
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ASPANIAS INFORMA

El Instituto de Educacion Secundaria «Diego de
Siloé» desde el dia 16 al 20 de febrero llevé a cabo una
Exposicién-Encuentro-Debate, en torno al «VALOR DI-
FERENCIA».

Mediante una serie de actos que incluyeron una ex-
posicién gréfica, encuentro con los medios de comuni-
cacion, debates y competicion deportiva, se persiguié
acercar a los jdvenes en periodo de formacidn, a una
realidad diferente, distinta, diversa; destacando las difi-
cultades del discapacitado, cémo han tratado de supe-
rarlas, los valores que inspiran, su trabajo y el cdigo de
relacién que viven.

ASPANIAS junto con otros colectivos «Diferentes»
de la ciudad, alli estuvieron presentes.

Desde nuestra Asociacion queremos hacer puiblica
nuestra mas sincera FELICITACION Y ENHORABUENA
a este Instituto por el éxifo alcanzado y el acierto del
planteamiento de su programa.

El viernes 21 de Noviembre el B.O.E. publicé que se
habia concedido a ASPANIAS una subvencién para reali-
zar dos programas de Garantia Social, uno de Operario
de manipulados Auxiliares de la Industria y otro de
Operario de Viveros y Jardines.

iPor finl En diciembre, comenzamos oficialmente es-
tos cursos, que tanto tiempo llevabamos esperando en el
Centro Puente-Sauco.

Estos cursos los realizan los que tienen menos
de veinte afos y estan orientados a capacitar y for-
mar profesionalemente para desempefiar en el futu-
ro un trabajo con responsabilidad y eficacia, y tam-
bién a darles una formacién basica y de caracter hu-
mano que les ayude a integrarse en la sociedad y
que les aporte valores personales y para la convi-
vencia.

ASPANIAS puso en marcha una
Campana con el lema: <TAMBIEN ES TUYO.
JCUIDALO!» para todos sus Centros y
Servicios, en la que se pretendia destacar la
importancia de cuidar lo que es nuestro.
Teniendo en cuenta la limpieza, higiene, or-
den y adorno de los Centros y Servicios.

El centro ganador de esta campaiia ha si-
do La Residencia Hogar de Quintanaduefias
por haber dado un cambio importantisimo
en sus instalaciones. Y desde estas lineas les
instamas, tanto a sus responsables como a
sus usuarios, a que no caigan en la dejadez y
a que el interés demaostrado con la camparia
perdure a lo fargo de los afios. Tanto en este
Centro como en los demas. ¥

1.7 Premio Camparia: «También es tuyo, jcuidalo!»
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PROGRAMAS DE FORMACION PROFESIONAL OCUPACIONAL

iEste ano, los cursos de formacion si que tienen
buena cara!

Hay doce cursos en el Programa de Formacion
Ocupacional 1998, cofinanciado por la Junta de
Castilla y Leén y el Fondo Social Europeo.

Ocho en el Centro Ocupacional de Quintanadue-
fas, dos en Puente-Salco y otros dos en Salas de los
Infantes.

Este ano intentaremos especializar a nuestros
alumnos en:

® Manipular mejor las piezas metdlicas.
® Montar y estuchar los productos de cosmética.

® Realizar el montaje de los diferentes embalajes
del carton.

* Mejorar los servicios referidos a la hosteleria.
¢ Mantener mejor nuestras instalaciones.
¢ Cuidar y proteger nuestros cultivos.

¢ Limpiar nuestras dependencias y mantener el
servicio de Lavanderia.

® Montar de una manera efectiva componentes
eléctricos.

Y es que, desde estos cursos de formacion, nos
marcamos como finalidad, el desarrollo integral de la
persona, como ser humano, auténomo, libre y solida-
ro.

Educaremos a lo largo del 98 desde el prisma que
implica, dirigir, encaminar, adoctrinar, desarrollar o
perfeccionar las facultades intelectuales y morales de
las personas con retraso mental,

Nuestros objetivos seran:

— Ayudar a los alumnos a descubrir su entorno.

—Desarrollar sus propias capacidades a partir de
cualquier situacion, hecho o suceso.

— Proporcionarles una serie de experiencias vivas
en las que se encuentren a si mismos.

iTODO UN RETO PARA ESTE NUEVO ANO!

e DERES

L TH e

Instituto E. S. «Diego de Siloé»
Exposicién - Encuentro - Debate: EL VALOR DIFERENCIA
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REPORTAJE

UNIDAD ASISTENCIAL
QUINTANADUENAS

Es una Unidad Especializada ubicada en el Centro de
Dia del complejo que ASPANIAS tiene en Quintanadue-
nas, y lo podemos encontrar a las afueras de Burgos a 4
kms. del nucleo urbano por la carretera de Aguilar de
Campoo.

Constituye una Unidad independiente dentro del
Complejo, pero conviviendo arquitecténicamente con el
Centro Ocupacional, Centro Especial de Empleo vy la
Residencia.

Los exteriores que rodean al Centro cuentan con am-
plias zonas verdes y ajardinadas, lo que hace un lugar sa-
ludable para proporcionar estimulos y condiciones am-
bientales positivas.

Son espacios libres situados en una zona ecoldgica-
mente sana, donde podemos encontrar paseos arbola-
dos, merenderos, terrenos dedicados al cultivo y la horti-
cultura, asi como campos deportivos al aire libre de fuitbol
y de baloncesto.

Si se quiere venir a ver, existe acceso mediante trans-
porte publico, ya que hay una linea de autobus municipal
desde el centro de la ciudad.

Los programas que se desarrollan dentro del Centro
son especificos para esta Unidad y contienen actividades
encaminadas a mejorar las areas funcionales, de asisten-
cia y rehabilitacién del algunos comparieros y companieras.

Los objetivos generales donde se fundamenta nuestra
actividad son los siguientes:

A LOS USUARIOS

1% Proporcionar asistencia (sanitaria, higiénica y ali-
mentaria) y cuidados (materiales y afectivos necesarios
para lograr su bienestar) garantizando su seguridad y ne-
cesidades fisicas.

22 Procurar maximo desarrollo de sus capaciades,
competencias y facultades de modo que alcancen el ma-
yor grado posible de autonomia personal e integracién fa-
miliar.

A LAS FAMILIAS

1. Ofrecer las orientaciones, apoyos y colaboracién
necesarios.

Estas pretensiones se cumplen gracias al disefio de
programas especificos.

Coexisten tres niveles de programacion:

A) Programacién del funcionamiento interno del
Centro, que regula las normas organizativas y funcionales
para una correcta distribucién de recursos y coordinacion
de funciones, organizando todos los elementos persona-
les, materiales y estructurales del Centro.

B) Programacion especifica de tratamiento habilita-
dor, que integra seis dreas de habilidades adaptativas:

— Expresion y comunicacién.

— Habilidades de independencia funcional (habitos, hi-
giene, vestido).

— Conservacion de las capacidades fisicas (gimnasia,
psicomotricidad).

— Recreacién y manipulacion (laborterapia, produc-
cion).

— Uso y disfrute del Tiempo Libre (juegos, audiovisua-
les, act. ludicas).

— Uso y conocimiento de la comunidad (convivencias,
salidas, visitas, excursiones).

C) Programacion individual

Se daria respuesta a las demandas y necesidades
particulares del propio usuario.

Actualmente son 42 «compis» los que todos los dias
realizan actividades propias del Centro y son guiados por
5 cualificados profesionales de este area.

El balance de estos (ltimos afos es positivo y muy
alentador y desde aqui os animamos a que nos conozcais
mas de cerca y vengais a visitarnos. Estaremos esperan-
do, un abrazo a todos.

Gimnasio Unidad Asistencial Quintanaduesias
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Entrevista 4...

Sr. Gerenie Provincial de Servicios Sociales de
Burgos, D. Alberto Galerdn de Miguel

D. Alberto. Ud. lleva muchos afios
dedicdndose a los minusvdlidos: ;Po-
dria decirnos cudntos?

Exactamente desde 1973, es decir,
25 afios con el paréntesis de mis afios de
Senador y de Director General de
Turismo de la Junta de Castilla y Ledn,
mi preocupacion ha estado siempre
puesta en los Servicios Sociales.

Desde su puesto como responsable
de la Gerencia Territorial, ;podria
proporcionarnos una valoracion gene-
ral del Sector de los Minusvdlidos
Psiguicos de Burgos?

Wb

D. Alberto Galerdn de Miguel, Gerente Territorial de Servicios Sociales de Burgos

La valoracién que puedo realizar no
puede ser mds positiva teniendo sobre
todo en cuenta la colaboracién de las
Asaociaciones de Discapacitados. Si al-
go hemos hecho se debe al esfuerzo de
las Asociaciones Burgalesas. Resulta
dificil mejorar lo que se ha obtenido en
estos afos.

Burgos en el marco de la atencion al
Discapacitado, se encuentra a la cabeza
en la dotacién de infraestructuras socia-
les tanto por parte de la iniciativa pibli-
ca como privada. Burgos destaca entre
las provincias espafiolas y particular-
mente ocupa el primer lugar entre las

o

provincias de Castilla y Le6n en lo que
se refiere a infraestructuras sociales
destinadas a los discapacitados.

cExiste algiin proyecto a corto o
medio plazo, a nivel provincial o regio-
nal, que pudiera afectar significativa-
mente a los minusvdlidos psiquicos a
nivel de prestaciones econdmicas, ser-
vicios de atencién, efc...?

El préximo dia 23 voy a mantener un
encuentro de trabajo con los represen-
tantes de las Asociaciones Burgalesas
para tratar diversos temas relacionados
con los discapacitados fisicos, psiqui-
cos vy sensoriales. En especial vamos a
estudiar la organizacion de algunas ini-
ciativas que beneficiaran a todos los mi-
nusvilidos. Se creardn para ello varias
comisiones de trabajo para que las su-
gerencias de todas las Asociaciones se
decanten en alguna realidad.

En cuanto a las prestaciones econd-
micas, la Gerencia Territorial gestiona
las que regulan las leyes o la normativa
autonémica de Castilla y Leén. El pre-
supuesto de subvenciones y prestacio-
nes que gestiona la provincia de
Burgos, es el més alto de toda la regidn.

(Cémo vislumbra el futuro de aten-
cion y servicios para este colectivo?

La creaccion de nuevas infraestruc-
turas sociales en Burgos destinada a los
discapacitados, resulta cada dia mds di-
ficil porque esta provincia esta muy
bien dotada de Centros y Servicios.
Tenemos que ser solidarios con el resto
de las provincias. El futuro es el que es-
tamos haciendo ahora mismo entre to-
dos. Nuestro pasado ha sido un fecundo
y expléndido pasado que, a su vez, estd
potenciando e impulsando nuestro pre-
sente. En materia de Servicios Sociales
pasado, presente y futuro forman una
tnica realidad. No obstante quedan mu-
chas cosas por hacer porque el hombre
genera constantemente «problemas»
que precisan respuestas inmediatas.

Creemos que el Ocio es un drea im-
prescindible para el desarrollo integral
de la persona y consecuentemente pa-
ra la que tiene retraso mental ;Como
apoya la Gerencia este drea?

Tenemos que organizar seriamente
este tema, esto es, de forma coordinada,
un buen Servicio de Ocio y Tiempo
Libre para los discapacitados. No dejar
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al voluntarismo la solucién de nuestros
problemas. Debe especializarse el de-
porte destinado a los discapacitados por
cuanto éste es un elemento esencial pa-
ra su desarrollo personal y social. En el
Centro Ocupacional El Cid, por ejem-
plo, se van a potenciar las actividades
de Ocio y Deportes por entender que €s-
tas constituyen un programa basico pa-
ra la integracion social de nuestros chi-
cos. Estoy convencido de que con la
ayuda de ASPANIAS que, en esta drea
tiene una experiencia muy importante,
conseguiremos dar al Ocio y al Deporte
especializado la importancia que tiene.

Sabemos gue la Administracion no
oferta plazas suficientes para afender
a todos los minusvdlidos. Las
Asociaciones privadas como ASPA-

Es cierta la observacion y reflexién
que haceis. En este momento existe una
situacién discriminante entre los benefi-
ciarios de los Centros, discriminacion
que incluso se da en los centros de la
Gerencia de Burgos. Recientemente he
informado a los Servicios Centrales de
la Gerencia sobre este particular,
Tenemos que encontrar entre todos la
respuesta mas adecuada a fin de superar
dicha discriminacion.

JCree que realmente la Adminis-
tracidn es consciente del esfuerzo de
las Asociaciones privadas?. Se han
planteado: ;Qué podria suceder si és-
tas algiin dia no pudieran mantener su
nivel de atencion?.

En Castilla y Le6n hemos potencia-
do siempre el Asociacionismo. La Ley

Entrevista al Sr. Gerente Territorial

NIAS, estdn dando solucion a muchos
casos a base de esfuerzos de profesio-
nales y de colaboracion econémica de
las propias familias.

Por otra parte, aquellas familias
que pueden acceder a un Centro
Ocupacional de la Administracion, no
se les exige el mismo esfuerzo econo-
mico que las que necesariamente ftie-
nen que recurrir a una Asociacion pri-
vada. ;No cree Vd. que esta situacion
estd generando ciudadanos minusvali-
dos de 1°y 2“ categoria?. ;No le pare-
ceria razonable gue se arbitrase algu-
na medida para que esto se corrigiera?

de Servicios Sociales de nuestra
Comunidad es el mejor exponente de
nuestra  preocupacién  por el
Asociacionismo, el cual ha sido el mo-
tor del desarrollo de los Servicios
Sociales. Gracias a las Asoclaciones, en
particular a las de Burgos nuestro pre-
sente es tan expléndido.

Nunca he creido que lo publico es
mejor que lo «privado». Cada tiempo
debe encontrar su «tempo». Personal-
mente estoy convencido de que tnica-
mente en la sociedad, por su dinamismo
y creatividad consustanciales, se en-
cuentra la respuesta a los problemas que

ella misma genera. Necesitamos que la
Sociedad se implique a tavés de sus es-
tructuras participativas, en el desarrollo
de nuestro bienestar. Para ello el Estado
debe dejar de asumir su papel de «pa-
pén.

ASPANIAS es un buen ejemplo para
todos.

Usted sabe que las Asociaciones es-
tdn inmersas en una excesiva burocra-
cia para justificar a la administracion
sus acciones. ;No le parece que la
mencionada burocracia puede dificul-
tar en ocasiones los fines que se persi-
guen?

La burocracia, la denuncia de la bu-
rocratizacion, de los Servicios Sociales,
ha sido una de mis obsesiones profesio-
nales. Ahora bien la Administracion tie-
ne que crear sus propios mecanismos de
control para que «el dinero» piblico va-
ya alli donde tiene que ir y no a otro si-
tio. No obstante, la burocracia se con-
vierte en un corsé insoportable cuando
es axfisiante y en consecuencia inefi-
caz. Ciertamente a veces nos «pasa-
mos». i

En honor a la verdad debo decir que
la Junta de Castilla y Leén en los ulti-
mos afios ha reducido considerablemen-
te la vieja burocracia.

(Le pareceria oportuno que la
Administracion diferenciase su oferta
de empleo piiblico para minusvdlidos
entre fisicos, psigquicos y sensoriales.

No. Creo que seria mucho mis de-
sintegrador ese mecanismo. Durante
muchos afios hemos luchado por la in-
tegracion laboral de los minusvalidos
sin aplicar otra diferencia que la minus-
valia que !ya es bastante;. Por otra par-
te la diferenciacion viene originada por
el propio trabajo. A mi juicio es correc-
ta la legislacién actual. Lo importante
es que se cumpla.

Las personas que no alcanzan el
65% de minusvalia al cumplir los 18
aiios la ley les niega la posibilidad de
recibir prestaciones de la Seguridad
Social, cuando en realidad se enfren-
tan a las mismas dificultades e incluso
a mds necesidades que otros minusvd-
lidos ;Qué respuesta tiene para estas
JSamilias?

Actualmente la legislacion es taxati-
va al respesto. La Gerencia es conscien-
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(Viene de ENTREVISTA A...)

te de los problemas que sufren estos discapacitados pero tenemos
que aplicar la normativa de minusvalfas existente en nuestro Pais.
En todo caso, la situacién econémica de la familia tiene una gran
repercusion sobre la valoracién.

¢Conoce ASPANIAS? (ha visitado todos sus nuevos Centros o
alguno de ellos? ;Qué impresion tiene de ellos?

Conozco ASPANIAS desde hace 25 afios y desde entonces ten-
go un profundo respeto y admiracién por el trabajo que realiza.
Lamentablemente en los dos tltimos afios no he podido visitar las
instalaciones de sus Centros. Creo que la causa es la vida tan a «des-
tajo» que llevo. Encontraré una hora para acercarme a saludar a tan-
tos y tan buenos amigos.

Y finalmente, nos gustaria concluir esta entrevista con una
pregunta muy personal,

Siendo el suyo un trabajo cuyas decisiones afectan directa-
mente a los mds débiles jcomo se siente al finalizar su jornada?

Cuando Ilego a mi casa, hacia las 8 6 9 de la noche, sigo traba-
jando. Acabo de terminar un libro y estoy comenzando otro relacio-
nado con la gestion de la solidaridad. Desde mi responsabilidad co-
mo Gerente, me acuesto con la sensacién de que en los iltimos 25
0 30 afios, la sociedad espafiola y particularmente la burgalesa, ha
sido capaz de conseguir un nivel muy digno de bienestar para los
ciudadanos menos favorecidos,

Sin duda este nivel se debe al esfuerzo en primer lugar de sus
propias familias y también | y muchoj a los profesionales de los
Servicios Sociales. Los discapacitados en general y los de esta pro-
vincia en especial, tienen que sentirse bastante orgullosos de lo que
se ha conseguido.

Pero doblo la pgina y pienso en la globalidad del mundo y en-
tonces sientes una gran frustacion. La vida de los profesionales de
los Servicios Sociales se resume para mi en una frase: «Es un vol-
ver a empezar cada dia».

Muchas gracias por dedicarnos este tiempo tan valioso para
Vd., porque sabemos que su agenda es muy apretada.

Talleres Centro Ocupacional Salas de los Infantes

Desdle
Sallas...

Pues si, desde Salas y concretamente desde el
Centro Ocupacional, nos toca el turno de dirigirnos a to-
dos vosotros.

Nuestro Centro Ocupacional, atiende a 36 chavales
y en representacioén de todos nos han elegido a cuatro
para hacer esta entrevista sobre lo que més nos gusta
hacer.

Seguramente muchos coincidiréis con nuestras res-
puestas.

¢Serias capaz de recordar los anos que llevas en
ASPANIAS?

Ana M.2 — En Julio hara once afios.

Luis MiGueL. — Creoc que comencé en el afio 1.995,
por lo tanto son tres anos.

FerNANDO. — Hace tanto! Si no me equivoco unos 18
anos,

Laura. — Tenia 16 afos, entonces llevo aqui 5 afios.

£Qué sueles hacer en una jornada normal de trabajo?

ANA M2, — Hago trabajos de etiquetado, revisado, cir-
cuitos. También me encargo junto con Espe, Montse y
Adela de la plancha y ayudo a limpiar.

Luis MicueL. — Circuitos, etiquetas y revisar cuando
son trabajos en cadena. Estoy aprendiendo a soldar,

FERNANDO. — Circuitos, etiquetar, paletizar, carga y
descarga, a veces tengo que coser unas piezas a ma-
quina. .

Laura. — Etiquetar, estuchar, revisar y montar circui-
tos.

¢ Qué tipo de trabajo te gusta mas?

Ana M.2 — Sin duda, montar circuitos, me encanta
colocar resistencias.

Luis MicUeL. — Etiquetar unos frascos rojos que se
ponen dos etiquetas.

FERNANDO. — Me gusta coser protectores a maquina,
cuando se rompe el hilo reconozco ponerme nervioso,
pero Sara y Andrés me ayudan mucho. '

Laura. — Disfruto poniendo etiquetas a unos frascos
pequefiitos de cristal.

Aparte del trabajo ;Hay alguna actividad que te
motive mas que otra?

Ana M.2. — Pues no sé, quiza en clase, con los cur-
sos de formacidn.

Luis MigueL. — El Tiempo Libre, me gusta jugar al
parchis.

FERNANDO. — Manualidades, siempre me ha gustado
hacer alfombras, aunque hace tiempo que no practico.

LAURA. — Escribir cartas a los amigos.

Desde esta pagina recordamos que os corresponde
devolvernos la visita que hicimos el afio pasado a vues-
tros Centros. Hasta pronto.

ANA M2 FernanDO. Luis MIGUEL v LAauRa
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CAMPANA DE JUGUETES 97

Durante el mes de Diciembre y la primera sema-
na de Enero, CRUZ ROJA JUVENTUD llevé a cabo la
campana de juguetes. ASPANIAS colaboré activa-
mente en la misma a través de dos grupos de
Amistad del Club de Ocio, siendo una actividad muy
positiva para nuestros chicos.

Ellos participaron en la recogida, seleccién y re-
parto los dias 4 y 5 de enero.

Esperamos poder seguir colaborando el préximo
ano.

EXPO’'98

Desde el Servicio de Animacion Socio-Cultural y
Tiempo Libre se van a organizar una serie de viajes a
la EXPO de Lisboa 98, conjuntamente con el Servicio
de Ocio, Cultura y Deportes de FECLAPS. Los viajes
seran de jueves a domingo en los meses de Junio,
Julio o Septiembre y el programa es el siguiente.

Jueves: Salida lugar de origen, comida en ruta y
visita ciudad de Merida, llegada a Lisboa cena y alo-
Jamiento.

Viernes: Entrada a la Exposicion Universal, visita
durante todo el dia.

Sabado: Visita guiada por Lisboa y entrada noc-
turna a la Expo.

Domingo: Regreso al lugar de origen con posible
visita a Salamanca.

Todos aquellos que estéis interesados: padres, fa-
miliares, chicos, voluntarios y profesionales pasar a
recoger mas informacién por la sede del Servicio de
Animacién, C/ Gral. Davila, n® 3 y preguntar por
Goyo.

CAMPEONATO NACIONAL DE NATACION

Un grupo de ocho chicos/as y dos entrenadores
van ha participar en el Il Campeonato Regional de
NATACION que se celebrara en Valladolid organizado
por FECLAPS-SPECIAL OLYMPICS. Desde aqui que-
remos desearles muchisima suerte y que vuelvan a
Burgos con muchas medallas.

EXCURSION A TOLEDO

El proximo dia 10 de Mayo se va a realizar una ex-
cursion a TOLEDO para padres, familiares, volunta-
rios y chavales, igual a la que se organizé el pasado
ano al Z00 de Madrid.

El programa consiste en: Salida de Burgos tempra-
no, llegada a Toledo, visita guiada, comida en restau-
rante y tarde libre. A ultima hora de la tarde-noche re-
greso a Burgos.

En el proximo programa trimestral del Servicio de

Animacioén os informaremos mas a fondo, asi como a
Lravés de carta a todos los socios.
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ALLROS (0N UNAS
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Ultima Hora

BREVES

%5 ASPANIAS, a través del Servicio de
Animacion Socio-Cultural y Tiempo Libre va a po-
ner en marcha un programa de Accion Familiar
con actividades para los padres y familiares de
nuestros usuarios.

El programa coNtempla diversas actividades
en diferentes areas de actuacién, como son:
Area Cultural, Formativa, Informativa, Ludica,
Deportiva y Grupos de Apoyo y Discusién.

Os informaremos mas ampliamente en el
proximo nimero de La Almena.

5 Desde aqui queremos dar la enhorabuena a
Torio de la Puerta por su nueva paternidad, que
crie a su hya Devorah con salud y alegria.
Enhorabuena a ambas Torio y Chity.

6 DAL

PARA LEER, PARA VER,
PARA ESCUCHAR...

«EL PIE DE JAYPUR »

Autor: Javier Haro

Narra la historia de un joven de 20 afos,
que fras un accidente se queda fefrapléjico. Se
frata de un hecho real. A través del argumento
el joven da a conocer sus vivencias en disfintos
centros, con los amigos, familia, efc.

Este chico participd en las paraolimpiadas
de 1992 en Barcelona.

DE RATONES ¥ HOMBRES

Una magnifica obra cinematogrdfica, basa-
da en la obra maestra de Jhon Steninbek, que
cuenta con la exfraordinaria inferprefacion de
Jhon Malkovich.

Es un relato magistral sobre la soledad, la lu-
cha por la supervivencia, la solidaridad y la es-
peranza.

El desemplec y la pobreza hacen que el
objetivo de la gente sea conseguir sobrevivir
hasta el dia siguiente. Este marco hace que
prospere la mds improbable de las amistades,
la que une a George Milton (Gari Vinise) un chi-
co listo y trabajador, y a Lenny Smil (John
Malkovich) cuya capacidad mental es la de un
nino de 4 anos, pero con una fuerza fisica des-
comunal.

Ambos se ponen en camino en busca de un
suefio, conseguir dinero para comprar una
granja donde frabajar para ellos mismos. Les
confratan en una finca donde cosechan ceba-
da, parecen tener suerte, pero una vez mas la
vida les fiende una frampa, en la que intervie-
nen en un fridngulo mortal, la maldad del due-
Ao de la finca, la provocante belleza de su mu-
jer y la fuerza fisica de Lenny.

>
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En los aiios 70, en el Colegio «San José de Cupertino», un grupo de alumnas realiza una actuacién
para las familias.
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